
1 
 

TEDARİKÇİ ÇALIŞANLARININ KİŞİSEL VERİLERİNİN İŞLENMESİNE  
YÖNELİK AYDINLATMA METNİ 

 
Bes Reklam Ürünleri Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi (“Şirket”) olarak, gizliliğinize her çalışmamız 

kapsamında önem veriyoruz. Aramızdaki ticari ilişki kapsamında ve sözleşme şartlarına uygun şekilde 

ifası gerekçesi siz değerli Tedarikçimiz ve çalışanlarına dair kişisel veriler tarafımıza aktarılmıştır.  

 

Bu kapsamda, Tedarikçi Çalışanları Kişisel Verilerinin İşlenmesine Yönelik Aydınlatma Metni 

(“Aydınlatma Metni”) ile Şirket olarak, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) 

uyarınca Şirket ile aranızdaki ilişki kapsamında tarafımıza aktarılan kişisel verilerinizin Şirket’in kendi 

çalışmaları kapsamında işlenme esaslarına ilişkin olarak bilgilendirmek istiyoruz. 

 

1. Kişisel Verilerinizi Toplanma Yöntemimiz ve Hukuki Sebepler  

 

Kişisel verileriniz Kanun Madde 5/2 çerçevesinde Şirket olarak 4857 sayılı İş Kanunu ve 6331 sayılı İş 

Sağlığı ve Güvenliği kanunu dahil olmak üzere kanunlarda açıkça öngörülmesi, başta iş sağlığı ve 

güvenliğine ilişkin yükümlülüklerimiz olmak üzere hukuki yükümlülüklerimizin yerine getirilmesi ve 

Şirketimiz’in meşru menfaati gereği aşağıda sayılanlar   kanallar vasıtasıyla sözlü, yazılı veya elektronik 

şekilde toplanmaktadır.  

 

• İşvereniniz olan Tedarikçi Sözleşmemiz kapsamında tarafımıza ilettiği veriler 

aracılığıyla,  

• Şirketin ve/veya Şirket’in Müşteri’nin kontrolünde bulunan işyerleri kanalıyla,  

• İşyerlerinin ve çalışma sahasının güvenliğinin sağlanması amacıyla kullanılan 

kameralar veya kartlı giriş-çıkış sistemleri aracılığıyla,  

• Sahada olan iş kazalarına yönelik tutulan tutanaklar aracığıyla,  

• Şirket tarafından size temin edilen ve kullandırılan e-mail, bilgisayar, tablet, internet, 

telefonlar ve sair cihazların ve bunlar üzerindeki program/yazılımlar (“Bilişim 

Sistemleri”) kanalıyla.  

 

Ek olarak, sağlık verileriniz (Tedarikçi ve/veya iş yeri hekimi tarafından sunulan Ek-2 formu ve iş kazası 

tutanağında sağlık durumunuz belirtilmiş ise), Şirketimiz tarafından sahadaki iş sağlığı ve güvenliğinin 

sağlanması amacıyla Kanun Madde 5/1 çerçevesinde açık rızanıza istinaden toplanmaktadır. 

 

2. Kişisel Verilerinizin İşlenme Amaçları 

 

Şirket tarafından kişisel verileriniz aşağıda belirtilen amaç ve sebeplerle işlenmektedir. 

 

• iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin yürütülen faaliyetler ile iş kazası süreçlerinin yönetilmesine ilişkin 

faaliyetlerin planlanması ve icrası,  

• iş sürekliliğinin sağlanmasına yönelik süreçlerin yürütülmesi, (iii) acil durum süreçlerinin 

yürütülmesi,  

• alt-yüklenici çalışanlarına yönelik mevzuattan kaynaklı yükümlülüklerimizin yerine getirilmesi,  

• mal / hizmet / lojistik süreçlerimizin planlanması ve takibi,  

• Şirket operasyonlarımızın güvenliğinin temini,  

• görevlendirme süreçlerinin yürütülmesi,  

• eğitim faaliyetlerin yürütülmesi,  

• operasyon/saha süreçlerinin yönetimi,  

• Şirket ile iş ilişkisi içerisinde olan ilgili kişilerin hukuki, teknik ve ticari-iş güvenliğinin temini,  

• Şirket, Şirket çalışanlarının ya da üçüncü kişilerin haklarının, güvenliklerinin, mülkiyetlerinin ve 

operasyonlarının korunması ve gerekli olduğu durumda Şirket’in savunma hakkını 



2 
 

kullanabilmesi amacıyla veya resmi makamların taleplerine ya da iletişim konularına cevap 

verme yükümlülüğünün olması. 

 

Kişisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya işlendikleri amaç için gerekli olan azami süre ve her 

halde kanuni zamanaşımı süreleri kadar muhafaza edilecektir. 

 

3. İşlenen Kişisel Verileriniz 

 

Tarafımızca, bizimle paylaşmanız veya gerekli olması halinde, işlemeye konu olabilecek kişisel 

verileriniz aşağıdaki gibidir: 

 

Kimlik Verisi 

 

Sizden aldığımız ad, soyadı gibi kişisel verilerinizi 

toplamakta ve işlemekteyiz. 

 

İletişim Verisi 

 

Sizinle iletişim kurabilmek amacıyla telefon 

numarası, e-posta adresi, faks numarası gibi 

iletişim verilerinizi işlemekteyiz.  

Özlük  İş kanunu ve ilgili mevzuattan doğan hukuki 

yükümlülüklerimizi yerine getirebilmek adına 

özlük dosyanızda yer alan bilgileri işlemekteyiz.  

Fiziksel Mekan Güvenliği İş yerlerimizde güvenliğin sağlanması amacıyla 

güvenlik kameraları ve turnike sistemleri gibi 

sistemlerle fiziksel mekan güvenliği verilerinizi 

işlemekteyiz.  

Mesleki Deneyim  İş kanunu ve ilgili mevzuattan doğan hukuki 

yükümlülüklerimizi yerine getirmek adına mesleki 

deneyim verilerinizi işlemekteyiz.  

Sağlık  Açık rızanıza istinaden veya kanuni 

yükümlülüklerimizin yerine getirilmesi amacıyla 

sağlık raporu, kaza tutanağı gibi belgeler 

vasıtasıyla sağlık bilgilerinizi işlemekteyiz 

Ceza Mahkumiyeti  Açık rızanıza istinaden sabıka kaydınızda yer 

alan bilgileri işlemekteyiz.  

 

4. Kişisel Verilerinizin Üçüncü Kişilere ve/veya Yurtdışına Aktarılması 

 
Kişisel verileriniz işbu Aydınlatma Metni’nin “Kişisel Verilerinizin İşlenme Amaçları” başlıklı bölümünde 

belirtilen amaç ya da amaçlar doğrultusunda kanunlarda açıkça ögörülmesi, hukuki yükümlülüklerimizin 

yerine getirilmesi ve Şirketimizin meşru menfaatleri gereği yurtiçinde bulunan, açık rızanıza istinaden 

yurtdışında bulunan, (i) depolama, arşivleme, bilişim teknolojileri desteği (sunucu, hosting, program, 

bulut bilişim), güvenlik gibi alanlarda destek alınan üçüncü kişilere, (ii) işyeri/saha sahibi müşterilerimize, 

(iii) iş ortakları, finans kuruluşları ile hukuk, vergi vb. alanlarda destek alınan danışmanlık firmalarına, 

(iv) İş geliştirme kapsamında ihale ve teklif süreçlerinin etkin yönetimi için kendi sunucularımızda kurulu 

olan CRM sistemine yüklenen Kişisel Verileriniz yapılan işin gereği gerekli olması iş ortaklarımız veya 

bağlı şirketlerimiz ile, (v) talep gelmesi durumunda verileriniz hukuki yükümlülüklerimiz kapsamında 

mahkemelere ve hukuka uygun talep ve kararlar çerçevesinde istenirse kamu kurum ve kuruluşlarına, 

(vi) bir ihtilaf olması halinde kişisel verileriniz savunma hakkımızın kullanılabilmesi için avukatlarımıza, 

(vii) yasal yükümlülüklerimizin yerine getirilmesi için verileriniz ilgili resmi kurumlarına, (viii) gerekmesi 

halinde müşteri ve/veya iş ortaklarımıza, ya da danışmalarımıza aktarılmaktadır. 

 

5. İlgili Kişilerin Hakları 
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Kanun’un 11. maddesi uyarınca ilgili kişiler,  

• kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme, 

• kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

• kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, 

• yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 

• kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme ve bu 

kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 

• Kanun ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen, işlenmesini 

gerektiren sebeplerin ortadan kalkması hâlinde kişisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini 

isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini 

isteme,  

• işlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin 

kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

• kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın 

giderilmesini talep etme  

 

haklarına sahiptir.  

Kanun’un 11. maddesi uyarınca haklarınıza ilişkin taleplerinizi Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve 
Esasları Hakkında Tebliğ uyarınca hazırlayarak adresimize idale taahhütlü postalamak veya internet 
sitemizde yer alan formu doldurmak kaydı ile Şirketimize iletebilirsiniz.   
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TEDARİKÇİ/TEDARİKÇİ TEMSİLCİLERİ AÇIK RIZA METNİ 
 
TEDARİKÇİ KİŞİSEL VERİLERİNİN İŞLENMESİNE YÖNELİK AYDINLATMA METNİ (“Aydınlatma 
Metni”) ‘ni okudum anladım.  
 
Aydınlatma Metni’nde belirtilen kişisel verilerimin;  
 

☐ e-posta sunucularınızın ve veri tabanınızın yurt dışında yer alması nedeniyle e-posta yazışmaları ve 

iletişim adresinizi saklayacağımız veri tabanınıza kaydedilmesi vasıtasıyla yurt dışına aktarılmasını,  

☐ sağlık verilerimin işlenmesini,  

☐ ceza mahkumiyeti bilgilerimin işlenmesini,  

 
onaylıyorum. 
  
Ad-Soyadı: 
Tarih: 
İmza: 


